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STYL, s. 1. 0. — vyroba panskych spokenskych odivii

Pracovni list é. 5 — zadani

Vypoéet hrubé mzdy

STYL, s. r. 0. krom jinych zangstnava také pani Simonu Zelinkovou, ktera pracajeywolE jako
Svadlena. Na zakl&dhasledujicich udajvypctitejte jejihrubou mzdu za nmésicduben 2013:

- pracovni doba je 6:00 — 14:30 h (v tom povinigspavka 30 min),
- je odmeénovana ukolovou mzdou, vykonova normasu na Siti je 57 min, HMT (hodinovy

mzdovy tarif) K& 95,--, za sledovany &sic uSila 111 ks vyrolik
- za kvalitni praci dostala prémii 15 % ze zaklaohaily,
- 0d 8. 4. do 15. 4. ¢etre) byla nemocna,
- 26. 4. a29. &erpalaradnou dovolenou,
- Udaje o potu pracovnich dni a svatk- viz planovaci kalenddtilohac. 1,
- slozky hrubé mzdy zaokrouhlujte na celé odle pravidel zaokrouhlovani,tgpnérny hodinovy

vydélek na d¥ desetinna mista podle pravidel zaokrouhlovani,
- podklady pro vypget ptiméru na nahrady mzderpejte z plozeného mzdového listu:

Msic Leden/2013 Unor/2013 te&en/2013
Odpracovano — dny/h 221176 15/12( 1/1@8
Neodpracovano — dny/h 1/8 5/40 -

- svatek 1/8 - -

- dovolena - 5/40 -

- ostatni ndhrady - - -

- nemoc - - -
Zakladni mzda 16 787,-- 11 552,- 16,065
Priplatky za praci fesas - - -
Doplatky a piplatky - - -
Prémie a odrny 3 500,-- - -
Nahrady mzdy 790,-- 3 950,- -

Hruba mzda 21 077,-- 15 502,- 16 065,

- vypocty provelte do pracovniho listd. 5 —ieSeni.



STYL, s. 1. 0. — vyroba panskych spokenskych odivii

Pracovni listé. 5 —reSeni
Vypoéet hrubé mzdy

Polozka Vypaoty d/h

Odpracované dny, hodiny

Neodpracované dny, hodiny
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ostatni ndhrady
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Z&kladni mzda

Doplatky a piplatky

Priplatky za pestas

Prémie a odrmy

Nahrady mzdy

Hrubd mzda

Praimérny hodinovy vydlek




Zdroje:

Vlastni zadani jednotlivychifkladu.



